IMPARARE SEMPRE

Le nuove sfide per il sistema
della Formazione Continua

Venerdi, 1 febbraio 2013

E prevista la traduzione simultanea

Centro di Formazione professionale
«Luigi Einaudi» — Via Santa Geltrude, 3 - Bolzano

Iscrizioni e Info
Einschreibung und Info

impararesempre@provincia.bz.it

http://e-learntools.provinz.bz.it/impararesempre/

La partecipazione & gratuita
Kostenlose Teilnahme

Programma

Ore 9.00 Apertura del convegno

Christian Tommasini, Vicepresidente della Provincia Au-
tonoma di Bolzano e Assessore all’lstruzione e Forma-
zione Professionale

Franco Russo, Coordinatore d’Area Formazione Profes-
sionale italiana della Provincia Autonoma di Bolzano

Thomas Matha, Direttore della Ripartizione Europa del-
la Provincia Autonoma di Bolzano

Gabriella Dodero, Libera Universita di Bolzano, Pro Ret-
tore agli studi

| contesti e le trasformazioni, prima parte

Ore 9.30 L’'economia, la societa, il lavoro che cam-
biano

Giuseppe Roma, Direttore CENSIS

Ore 10.30 Sapere e lavorare, quale correlazione.
L'apprendimento nelle crisi, tra opportunita ed
ostacoli, tra sapere ed occupazione.

Una prospettiva internazionale

Gerhard Reutter, Germania
Coffee Break

Le esperienze dell’Alto Adige, prima parte

Ore 11.30 Le azioni e le misure di sviluppo della For-
mazione sul lavoro in Alto Adige - Sidtirol

Andrea Bullara, Martin Stieger, Coordinatori Servizi
Provinciali FCSL

Ore 12.00 Il progetto “Modelli organizzativi e didat-
tici per il Life Long Learning”, la sua logica e la sua
struttura

Giovanni Marconato, Psicologo e formatore

Ore 13.00 - 14.00 Pausa pranzo

| contesti e le trasformazioni, seconda parte

Ore 14.00 Apprendimento e lavoro in una societa
che cambia

Serafina Pastore, Universita di Bari

Ore 14.45 Formazione Continua e fabbisogni formati-
vi delle imprese in Alto Adige

Urban Perkman — /RE, Istituto di ricerca economica della
Camera di Commercio di Bolzano

Patrizia Silvestro — WIFI, Servizio di formazione della
Camera di Commercio di Bolzano

Werner Pramstrahler — AF/ /IPL Bolzano

Le esperienze dell’Alto Adige, seconda parte

Ore 15.30 “Modelli organizzativi e didattici per il
Life Long Learning” e i suoi prodotti

- Il portale Imparare Sempre

Gruppo tecnico provinciale per la promozione dell’ap-
prendimento professionale

Manuela Pierotti, Ufficio sviluppo personale Provincia
Autonoma di Bolzano

- L'lpertesto per la Flessibilita Cognitiva “Progettare for-
mazione continua”

Giovanni Marconato, Psicologo e Formatore
- Ask System su plug-in grafico DIEL

Gabriella Dodero e Enzo Del Fatto, Libera Universita di
Bolzano

- Il libro “Strategie di apprendimento per il Life Long
Learning”

Giovanni Bonaiuti, Universita di Cagliari e Beate Wei-
land Libera Universita di Bolzano

Ore 16.30 Conclusioni: what next? Tavola rotonda
Relatori del convegno e partecipanti del gruppo per la

promozione dell’apprendimento professionale

Ore 17.30 Distribuzione dei materiali di lavoro con
I'lpertesto per la Flessibilita Cognitiva
“Progettare formazione continua”

Moderatore:
Peter Litturi, Formazione professionale italiana



IMPARARE SEMPRE

Neve
Herausforderungen fur die
berufliche Weiterbildung

Freitag, 1. Februar 2013

Simultantbersetzung vorgesehen

Landesberufsschule «Luigi Einaudi»
St. Gertraudstral3e Nr. 3 - Bozen

Programm

9.00 Uhr Eréffnung der Tagung

Christian Tommasini, Vizeprésident des Sddtiroler Landtags
und Landesrat flir Schule und Berufsbildung

Franco Russo, Koordinator des Bereichs italienische Be-
rufsbildung der Autonomen Provinz Bozen

Thomas Matha, Direktor der Abteilung Europa der Autono-
men Provinz Bozen

Gabriella Dodero, Freie Universitdt Bozen, Prorektorin

Kontexte im Wandel, Teil 1

9.30 Die Veranderungen in Wirtschaft, Gesellschaft und
in der Beschaftigung

Giuseppe Roma, Direktor des Forschungsinstitutes CENSIS

10.30 Wissen und Arbeit . Welche Verbindungen?
Lernen in Krisenzeiten: zwischen Wissen und Beschafti-
gung. Maglichkeiten und Hindernisse. Eine europaische
Perspektive

Gerhard Reutter, Deutschland

Coffee Break

Die Erfahrungen in Siidtirol, Teil 1

11.30 ForderungsmaBnahmen der beruflichen Weiter-
bildung in Sidtirol

Martin Stieger, Koordinator der Beruflichen Weiterbidung
der Autonomen Provinz Bozen

12.00 Das Projekt “Organisatorische und didaktische

Kontexte im Wandel, Teil 2

14.00 Arbeiten und Lernen in einer sich wandelnden
Gesellschaft

Serafina Pastore, Universitdt Bari

14.45 Die Berufliche Weiterbildung in den Unternehmen
Sudtirols: Uberblick zu den neueren Untersuchungen

Urban Perkmann — WIFO, Wirtschaftsforschungsinstitut
der Handelskammer Bozen

Patrizia Silvestro — WIFI, Weiterbildungssservice der Han-
delskammer Bozen

Werner Pramstrahler — AF/ /IPL Bozen

Die Erfahrungen in Siidtirol, Teil 2

15.30 Vorstellung der Ergebnisse des Projekts “Organi-
satorische und didaktische Modelle fiir das Life Long
Learning”

- Das Internet-Portal Imparare Sempre

Arbeitsgruppe des Landes zur Férderung des beruflichen
Lernen, vorgestellt von Manuela Pierotti, Leiterin des
Amtes flr Personalentwicklung

- Hypertext zur Kognitiven Flexibilitat “Progettare forma-
zione continua- Berufliche Weiterbildung planen”

Giovanni Marconato, Psychologe und Weiterbildner
- Ask System mit graphischem plug-in DIEL.
Gabriella Dodero e Enzo Del Fatto, Freie Universitédt Bozen

- Die Projektdokumentation “Lernstrategien fiir das Life
Long Learning”

Giovanni Bonaiuti, Universitdt Cagliari e Beate Weyland,
Freie Universitdt Bozen

16.30 What next? Rundtischgesprach

Referenten und Mitglieder der Arbeitsgruppe zur Forde-
rung des beruflichen Lernens

Iscrizioni e Info

Einschreibung und Info Modelle fiir das Life Long Learning. Zielsetzungen und

Aufbau.” 17.30 Verteilung der Materialen mit dem Hypertext zur

impararesempre@provincia.bz.it kOgnitiVen FIeXibiIitat

Giovanni Marconato, Psychologe und Weiterbildner

http://e-learntools.provinz.bz.it/impararesempre/

“Progettare formazione continua - Berufliche Weiterbildung
planen”

La partecipazione & gratuita
Kostenlose Teilnahme

13.00 bis 14.00 Mittagessen o R .
Moderator: Peter Litturi, Bereich italienische Berufsbildung




