Beobachtungsstelle

fiir den Arbeitsmarkt

Osservatorio del

mercato del lavoro

www.provinz.bz.it/arbeit

www.provincia.bz.it/lavoro

05/2018
Mai/Maggio

AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL

Die Geographie
der ausldandischen
Arbeitnehmer

Im Laufe der letzten Jahre und mit zuneh-
mender Migration ist der Beitrag auslandi-
scher Arbeitskrafte auch fir den Sddtiroler
Arbeitsmarkt immer wichtiger geworden.

Diese Ausgabe des ,Arbeitsmarkt-News” un-
tersucht die geografische Verteilung der in
Sudtirol anséssigen auslandischen Beschaftig-
ten und arbeitet Besonderheiten heraus, die
mit bestimmten Staatsangehérigkeiten ver-
bunden werden kénnen.

Dazu werden ausschlieRlich abhangig Beschaf-
tigte im engeren Sinne betrachtet. Als ,Auslan-
der” angesehen werden auch Einwanderer, die
mittlerweile die italienische Staatsangehorig-
keit angenommen haben, also eingebiirgert
wurden; sie werden der urspriinglichen Staats-
angehorigkeit zugeordnet.
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Geografia dei
lavoratori stranieri in
provincia di Bolzano

Il lavoro svolto dai cittadini stranieri ha as-
sunto col passare degli anni e con l'accen-
tuarsi del fenomeno migratorio sempre
maggiore importanza anche per il mercato
del lavoro locale.

La presente pubblicazione analizzera i lavo-
ratori stranieri residenti in provincia da un
punto di vista geografico, esaminando come
queste persone si distribuiscano sul territorio
e cercando peculiarita in base alla loro citta-
dinanza.

Nelle pagine seguenti verranno considerati
solo i lavoratori dipendenti in senso stretto e
saranno conteggiati tra gli “stranieri” anche
coloro che nel corso del tempo hanno otte-
nuto la cittadinanza italiana (naturalizzazio-
ni). Per queste persone verra considerata la
cittadinanza “di origine”.

Entwicklung der ansassigen auslandischen Arbeitnehmer
Evoluzione dei lavoratori dipendenti stranieri residenti

Jahresdurchschnitt - media annua

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro
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Wie viele Arbeitnehmer mit Migrations-
hintergrund leben in Siidtirol - und wo ge-
nau?

In Sudtirol sind etwas mehr als 23.000 ab-
hangig Beschaftigte mit auslandischer oder
erst kirzlich erworbener italienischer Staats-
angehorigkeit gemeldet. Im Vergleich zu
1998 hat die Zahl der auslandischen Beschaf-
tigten Uberall im Land zugenommen, doch
fiel diese Zunahme in Bozen, Uberetsch-Un-
terland und in der Bezirksgemeinschaft Sal-
ten-Schlern vergleichsweise geringer aus.

Der sudliche Landesteil (in dem nach wie vor
mehr als die Halfte der auslandischen Arbeits-
krafte lebt) hat also im Vergleich zu anderen
Landesteilen, insbesondere dem Burggrafen-
amt und Pustertal, an Anziehungskraft verlo-
ren.

Heute lebt einer von drei auslandischen Be-
schiftigten in Bozen; fast einer von zweien,
wenn man Meran noch hinzunimmt. Uber
60% leben insgesamt in den sieben einwoh-
nerstarksten Gemeinden Sidtirols (Bozen,
Meran, Brixen, Leifers, Bruneck, Eppan, La-
na).

Gibt es Unterschiede, die sich mit der
Staatsbiirgerschaft verbinden lassen?

Auch wenn in Bozen 33% der auslandischen
Arbeitnehmer des Landes leben, kommen ei-
nige der wichtigsten Staatsbirgerschaften
eher in anderen Gemeinden vor: Nur 7% der
slowakischen, 9% der kosovarischen, 10%
der ungarischen, 12% der Osterreichischen,
15% der serbischen und bosnischen, 16%
der bundesdeutschen und 17% der mazedo-
nischen Beschiftigten leben in Bozen.

Kosovarische und serbische Biirger scheint es
besonders ins Pustertal zu ziehen, Beschaftig-
te aus Ungarn und Bosnien in den Westen des
Landes (in den Vinschgau und ins Burggra-
fenamt die Ersteren, nur in den Vinschgau die
Letztgenannten), wahrend aus Mazedonien
besonders viele in Uberetsch und Unterland
leben.

Die slowakische, die bundesdeutsche und die
osterreichische Gemeinschaft haben sich am
gleichmaéRigsten in Stdtirol verteilt. So leben
in keiner Stdtiroler Gemeinde mehr als 10%
der hier ansassigen Slowaken.

Jedoch gibt es auch Gemeinschaften, die sich
vor allem in der Hauptstadt konzentrieren —
typisch etwa die moldawischen Beschéftig-
ten: Mehr als sechs von zehn sind in Bozen
ansassig (64%). Zu den anderen, die sich am

Quanti lavoratori con background mi-
gratorio risiedono in provincia e dove si
trovano?

In Alto Adige risiedono poco piu di 23.000
lavoratori dipendenti con cittadinanza stra-
niera (o naturalizzati). Rispetto al 1998 il nu-
mero di lavoratori stranieri & cresciuto in
valore assoluto ovunque in provincia, tuttavia
tale crescita & stata in proporzione meno
forte a Bolzano, nell’Oltradige-Bassa Atesina e
nella comunita Salto-Sciliar.

Le zone centro-meridionali della provincia
(pur continuando a essere il luogo di resi-
denza di piu della meta dei lavoratori stranieri)
hanno in questo modo “perso importanza”
nei confronti delle altre zone, specialmente ri-
spetto al Burgraviato e alla val Pusteria.

Oggi un lavoratore su tre risiede a Bolzano
(quasi uno su due contando anche i residenti
a Merano). Tale quota aumenta ulte-
riormente e supera il 60% se si allarga il terri-
torio ai sette comuni piu popolosi della
provincia (Bolzano, Merano, Bressanone, Lai-
ves, Brunico, Appiano, Lana).

Ci sono differenze a seconda della cittadi-
nanza?

Se da un lato Bolzano ¢ il comune di resi-
denza per il 33% dei lavoratori dipendenti
stranieri, dall’altro lato alcune delle principali
cittadinanze sembrano preferire altri comuni:
solo il 7% dei lavoratori slovacchi, il 9% dei
kosovari, il 10% degli ungheresi, il 12% degli
austriaci, il 15% dei serbi e dei bosniaci, il
16% dei germanici e il 17% dei macedoni
hanno stabilito la propria residenza a Bolzano.

Kosovari e serbi sembrano prediligere in
particolar modo la val Pusteria, gli ungheresi
e i bosniaci I'ovest della provincia (val Veno-
sta e Burgraviato per i primi, solo Venosta per
i secondi), mentre i macedoni sono molto
presenti nell'Oltradige-Bassa Atesina.

Slovacchi, germanici e austriaci sono le comu-
nita che si sono distribuite piut omogenea-
mente sul territorio provinciale. Nel caso degli
slovacchi, in nessun comune altoatesino risiede
piu del 10% dei dipendenti con queste origini.

Ci sono invece comunita che si concentrano
principalmente nel capoluogo - caso emble-
matico quello dei lavoratori moldavi: piu di
sei su dieci vi risiedono (64%). Tra le altre
cittadinanze piu frequentemente insediatesi



haufigsten in Bozen niederlassen, zdhlen die
peruanische (60% der peruanischen Beschaf-
tigten leben hier), die marokkanische (51%),
die ukrainische (47%) und die albanische
(45%).

Die Gemeinschaft der albanischen Arbeitneh-
mer ist mit Uber 3.000 die zahlenmaRig
grofte im Land. Sie konzentriert sich — auller
in Bozen - auch in den anderen urbanen
Zentren: Meran, Brixen, Bruneck, Leifers und
Eppan. In diesen sechs Gemeinden sind fast
90% der albanischen Beschiftigten ansassig.

Welche Staatsbiirgerschaften sind in den
einzelnen Landesteilen am starksten ver-
treten?

Die Situation ist in den einzelnen Landestei-
len recht unterschiedlich. In allen betrachte-
ten Gebieten aber stellen die funf haufigsten
Staatsburgerschaften einen Grofteil (zwi-
schen 40% und 52%) der ansassigen auslan-
dischen Arbeitnehmer: Daran zeigt sich die
Bedeutung, die diesen Gemeinschaften in ih-
rem Gebiet zukommt.

Die Gemeinschaften, die in den 1990er Jah-
ren am groRten waren, sind zwar in absolu-
ten Zahlen weiter gewachsen, haben jedoch
praktisch berall ihre Vorrangstellung zu-
gunsten von Gemeinschaften aus neuen EU-
Landern (Ruménien und Slowakei) und
Nicht-EU-Landern (Ukraine, Kosovo und Mol-
dawien) eingebif’t, die in den letzten Jahren
schneller zunahmen.

Bozen

Ende der 1990er Jahre waren die groften
Gemeinschaften in Bozen die marokkanische
(20%), die albanische (15%), die tunesische
(7%) und die mazedonische (5%).

Nun hat sich die Situation teilweise geandert:
Die Albaner (17%) sind nun zahlreicher als
die Marokkaner (10%); die anderen Staats-
burgerschaften mussten Arbeitskréaften aus
Rumaénien (9%), der Ukraine (7%) und Mol-
dawien (5%) den Vortritt lassen. Insgesamt
besitzt fast einer von zwei auslandischen Be-
schiftigten (48%) eine dieser flinf Staatsbir-
gerschaften. 25% von ihnen sind in einem
der folgenden Sektoren beschiftigt: Haus-
haltsdienstleistungen (834 Beschéftigte), Rei-
nigungsfirmen  (815) und Gastgewerbe
(395).

Von allen betrachteten Gebieten ist die Stadt
Bozen auch jenes mit der grofRten Zahl ver-
schiedener Staatsbiirgerschaften.

nel comune di Bolzano ci sono inoltre quella
peruviana (60% dei lavoratori risiedono in
questo comune), quella marocchina (51%),
quella ucraina (47%) e quella albanese
(45%).

La comunita di lavoratori di origine albanese ¢,
con piu di 3.000 dipendenti, anche la pit nu-
merosa in provincia. Questa si concentra — oltre
che a Bolzano — anche negli altri principali
centri urbani provinciali: Merano, Bressanone,
Brunico, Laives e Appiano. In questi sei comuni
risiede quasi il 90% dei dipendenti albanesi.

Quali sono le principali cittadinanze nelle
varie regioni dell’Alto Adige?

| diversi territori considerati presentano situa-
zioni differenti tra di loro. Le prime cinque
cittadinanze costituiscono in ogni caso un'ele-
vata percentuale (compresa tra il 40% e il
52%) dei lavoratori stranieri residenti in ognu-
no dei territori considerati: cid sottolinea la
notevole importanza di queste poche comu-
nita per le singole regioni di riferimento.

Sebbene le comunita che a fine anni '90 ri-
sultavano pil numerose siano cresciute in
termini assoluti, queste hanno visto diminuire
un po' ovunque la propria quota a favore so-
prattutto di alcune cittadinanze neocomuni-
tarie (Romania e Slovacchia) ed
extracomunitarie (Ucraina, Kosovo e Molda-
via) che sono cresciute piu in fretta rispetto
alle prime.

Bolzano

Le cittadinanze maggiormente rappresentate a
Bolzano a fine anni '90 erano, nell'ordine, quella
marocchina (20%), quella albanese (15%),
quella tunisina (7%) e quella macedone (5%).

Ora la situazione risulta in parte mutata: gli
albanesi (17%) sono piu dei marocchini
(10%) e le altre cittadinanze hanno ceduto il
passo a persone originarie della Romania
(9%), dell'Ucraina (7%) e della Moldavia
(5%). Nel complesso quasi un lavoratore
straniero dipendente su due (48%) ha una di
queste cinque cittadinanze. Tali lavoratori so-
no occupati nel 25% dei casi in uno dei se-
guenti settori: famiglie (834 dipendenti),
imprese di servizi di pulizia (815) e
nell’alberghiero-ristorativo (395).

Bolzano e anche il territorio tra quelli consi-
derati che presenta il maggior numero di
cittadinanze diverse.




tigsten Staatsburgerschaften in Sudtirol

anze piu importanti in Alto Adige

Die 20 zahlenmahig bedeutendsten Gemeinschaften von auslandischen ab-
héngig Beschaftigten weisen deutliche Unterschiede auf: Einige Staatsbar-
gerschaften sind junger als andere, manche eher ,mannlich als ,weiblich®,
manche vor allem in bestimmten Sektoren, andere breitgefachert in allen
Branchen tétig, einige in wenigen Gemeinden konzentriert, andere gleich-
maBig Uber das ganze Land verstreut.

Die folgenden Tabellen bieten einen Uberblick iber die wichtigsten Gruppen
auslandischer Arbeitskrafte, die auf dem lokalen Arbeitsmarkt tatig sind,
und ihre Besonderheiten.

Der Sektoren-Konzentrationsindex (SKi) und der Gemeinde-Konzentrati-
onsindex (GKi) stellen dar, wie stark oder weniger stark sich die Beschaftig-
ten einer bestimmten Staatsburgerschaft auf wenige Wirtschaftssektoren
bzw Gemeinden konzentrieren (héhere Werte in Rot, niedrigere in Gran).

Daten - dati 2017

Le principali 20 cittadinanze per numero di lavoratori dipendenti presenta-
no caratteristiche tra loro diverse: alcune sono pit giovani di altre, "maschi-
[i"* piuttosto che "femminili”, occupate in settori specifici o presenti in tutte
le branche di attivita, concentrate in pochi comuni o distribuite uniforme-
mente in tutta la provincia

Le schede che sequono offrono una visione dinsieme sui principali gruppi
di cittadini stranieri che contribuiscono al mercato del lavoro dipendente
locale e sulle loro caratteristiche

Gli indici di concentrazione settoriale (iCS) e comunale (iCC) consentono di
capire se i lavoratori con una determinata cittadinanza si concentrano in
pochi settori economici/in pochi comuni (valori piu alti, segnati in rosso) o
meno (valori pit bassi, segnati in verde).

Albanien
Albania

M) 58%

Verteilung nach Geschlecht und Durch-
schnittsalter

Composizione per sesso ed eta media.
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Indice di concentrazione comunale.
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Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali
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I ] Entwicklung 1998-2017 (Jahr mit Hoch-
dipendenti

stwert=100).
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Andamento tra il 1998 e il 2017 (anno
con valore massimo=100).
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Landkarte: zeigt wie die Arbeitnehmer
mit dieser Staatsburgerschaft sich auf
Landesebene zerstreuen (zB mehr als
20% der Albaner ist in Bozen ansds-
sig).

Cartina: mostra come i dipendenti con

questa cittadinanza si distribuiscano
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Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro




Deutschland 1 78 Arbeitnehmer Marokko 1 56 Arbeitnehmer
T Germania 2 dipendenti Marocco L dipendenti

@39% © 6% 429 @60% ©O40% 393
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Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali
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Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali
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Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro



* Serbien: Ruckgang ab 2008 wegen Staatsburgerschaftsanderung kosovarischer Staatsburger
* Serbia: calo dal 2008 dovuto al cambio di cittadinanza dei cittadini kosovari

58 Arbeitnehmer i Serbien 55 Arbeitnehmer
dipendenti Serbia dipendenti

Il

@37% ©O63% & 412

Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali

SKi/iCS: 47

Il

Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali

SKi/iCS: 47

40 60 80 100

Il

40 60 80 100

!f} Offentlicher Sektor - Settore pubblico ... 129 =+ @ Gastgewerbe - Alberghi e ristorazione ... 183 | =+

37/_ Haushaltssektor - Settore domestico ... 13| o+ E Verarbeitendes Gewerbe - Manifatturiero .. 108 | © 4+
— o . © o VW O N N ) WO M VW A N NN
i, Gastgewerbe - Alberghi e ristorazione ...... 107 &8 8 8 8 g Handel = COMMETCIO e 55 28 88 8 35

GKi/iCC: 82
[ ] o,
=~ 84 (15%)
g 106 (19%)

................................... /A Pustertal/Val Pusteria:

Bosnien-Herzegowina

Arbeitnehmer Bdnqlddesch Arbeitnehmer
Bosnia-Erzegovina 48 46

dipendenti Bangladesh dipendenti

o o
o, o, & 2] o, o 4 =
@56% ®O44% D403 | ] @0% O 10% D34 |,
Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali 3 Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali 3
SKi/iCS: 45 £ SKi/iCS: 66 ¢
g Gastgewerbe - Alberghi e ristorazione....... 134 | =1 Tg Gastgewerbe - Alberghi e ristorazione ....... 273 | =
E Verarbeitendes Gewerbe - Manifatturiero .. 96 | © e E Verarbeitendes Gewerbe - Manifatturiero .. 58 | ©
WO ™Mm VWV O N ~
AT BoUWESEN - EQliZ oo 63| EEEE28¢g &5 4. Reinigunsdienste - Servizi di pulizia....... 32

GKi/iCC: 80 GKi/iCC: 88

] o, [ o,
72 (15%) = 193 (41%)
e 73 (6%) ¥

@ Tunesien 38 Arbeitnehmer “ Kroatien 32 Arbeitnehmer
Tunisia dipendenti Croazia dipendenti
o o 4 g1 o o & g
W78% ®2% & 421 ] M40% ©60% 462 |
Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali 3 Wichtigste Wirtschaftsbereiche - Settori principali 3
SKi/iCS: 45 £ SKi/iCS: 52 £
; Verarbeitendes Gewerbe - Manifatturiero ... 99| & E Gastgewerbe - Alberghi e ristorazione ... 25| ]~
E Gastgewerbe - Alberghi e ristorazione ... 92| e 4+ %/_ Haushaltssektor - Settore domestico ... 441 - TTTTTTTTTTTTTTTTT]
0 m e} ~N ~N R 0 [sa) 0 ~N
,J/ Reiniqunsdienste - Servizi di pulizig ........ al g8 888z 28 ks Verorbeitendes Gewerbe - Manifatturiero ... 42 §8 888z 2z
- — AN N N N N NN — AN N N N N NN

Wo sind sie? (Wohnort) - Dove si trovano? (residenza)
GKi/iCC: 87
= 142 (37%)
61 (16%)

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro



DielWichtigsteniStaatsbu
rincipalilcittadina

7875

Burggrafenamt

0

756

1359

468

%

N

275

27% 36%

43%  48%

rgerschafteninachiGebiet
terLitolio

Bolzano

795 714 50 41

6%

2%  29% 35% 40%

Merano

100%

198 186 175 163

%

25% 3% 3%  A43% 48% 53%

Burgraviato

100%

156 1 103102 91 9

Uberetsch-Unterland

0

B,

Pustertal

lke

Eisacktal

2106

\

=]
=]
R

0

by
&5

%

337

%

338

%

Salten-Schlern

1438

%

156

B% 4% 35% 50%
270 240 7218 184 138

I

10% 20% 28% 37%

306 280 2/5 262 177 163

15% 28% 37% 45% 52%

45% 50% 55%

Oltradige-Bassa Atesina

100%

Val Pusteria

59%

308

222

43%

182 Tot 14

Val d'lsarco

=}
o
o

19% 28% 3% 40% 45%

Salto-Sciliar

100%

21 6 92 88 74

Val Venosta

Vinschgau

1B0

769

%

13% 24% 33% 40%

8%  54% 59% 65%

100%

— . 4

119

%

e —————

97

126

13% 23% 30%  37%

3%  49%  54%

2017

Legende
Legenda

Albanien
Albania

Bangladesch
Bangladesh

'**‘ Bosnien-Herzeq
.| Bosnia-Erzegovina

Deutschland
Germania

******

Kosovo
Kosovo

Marokko
Marocco

3.2 Mazedonien
% Macedonia

|C

Moldawien
Moldavia

Pakistan
Pakistan

Peru
Peru

Polen
Polonia

Rumanien
Romania

7l Serbien
& Serbia

?

Slowakei
Slovacchia

Ukraine
Ucraina

Ungarn
Ungheria

100 82 80 70 63 6l

Alta Val d'lsarco

100%
]

4

81 55 50 49 45 42

Andere Staatsh
Altre cittadinanze

Quelle:

Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte:

Ufficio osservazione mercato del lavoro




Meran

Die bundesdeutschen und serbischen Birger,
die 1998 15% bzw. 14% der in Meran ansas-
sigen auslandischen Beschiftigten ausmach-
ten, liegen nun knapp unter 6% bzw. 4%. In
Meran haben die bundesdeutschen Beschéf-
tigten seit 1998 am meisten von ihrer territo-
rialen Bedeutung eingebiiRt.

Am starksten in Meran vertreten sind aktuell
albanische, rumanische, mazedonische, bun-
desdeutsche und marokkanische Beschiftigte.
Die Sektoren, in denen diese liberwiegend ta-
tig sind, sind das Gastgewerbe (256 Beschaf-
tigte) und das Bauwesen (163 fast nur
albanische Beschdftigte). Weitere wichtige
Sektoren sind die Reinigungsdienste (128),
der Handel (120), das produzierende Gewer-
be (120) und der Offentliche Sektor (106, da-
von mehr als die Halfte Bundesdeutsche).

Burggrafenamt und Vinschgau
Burggrafenamt und Vinschgau weisen Ahn-
lichkeiten auf, was die am starksten vertrete-
nen Staatsbiirgerschaften betrifft: Bundes-
deutsche und Slowaken stellen in beiden
Gegenden ein Viertel der ansassigen auslan-
dischen Beschéftigten. Im Burggrafenamt
sind diese beiden Staatsbirgerschaften be-
sonders im Tourismus aktiv, im Vinschgau
kommt neben dem Tourismus auch dem Ver-
arbeitenden Gewerbe grofle Bedeutung zu.

Uberetsch-Unterland

Im Uberetsch-Unterland stellen mazedoni-
sche und albanische Blirger 20% der auslan-
dischen Arbeitskrafte. Weitere bedeutende
Nationalitaten sind die marokkanische, die
rumanische, die bundesdeutsche, die slowa-
kische und die pakistanische.

Dabei haben die Herkunftslander Mazedoni-
en, Marokko und Deutschland ihre Bedeu-
tung weitgehend behalten, wahrend Serbien
und Tunesien (die friher zu den wichtigsten
finf Herkunftslandern zahlten) eine immer
weniger wichtige Rolle spielen.

Eisacktal und Pustertal

In Eisacktal und Pustertal ist die Situation sehr
ahnlich: Hier arbeiten besonders viele Bun-
desdeutsche und Albaner, dazu Pakistaner im
Eisacktal und Kosovaren im Pustertal.

Salten-Schlern

In diesem Gebiet sind vor allem Arbeitskrafte
aus Deutschland, Rumanien und der Slowa-
kei beschiftigt. Bemerkenswert ist die Zahl
der Peruaner, die in Groden arbeiten.

Merano

Cittadini germanici e serbi, che nel 1998
rappresentavano rispettivamente il 15% e |l
14% dei lavoratori stranieri residenti a Mera-
no, sono ora scesi a valori poco sotto la soglia
del 6% e del 4%. Merano € il territorio dove i
cittadini  germanici hanno perso piu
importanza rispetto al 1998.

Attualmente i piu presenti nel territorio co-
munale sono albanesi, rumeni, macedoni,
germanici e marocchini. | settori dove que-
ste cittadinanze sono prevalentemente occu-
pati sono [l'alberghiero-ristorativo (256
dipendenti) e I'edilizia (163, quasi tutti alba-
nesi). Altri settori importanti sono i servizi di
pulizia (128), il commercio (120), il mani-
fatturiero (120) e il settore pubblico (106, per
piu della meta germanici).

Burgraviato e val Venosta

Burgraviato e val Venosta presentano delle si-
milarita per quanto riguarda le principali
cittadinanze: germanici e slovacchi rappre-
sentano per entrambi i territori un quarto dei
dipendenti stranieri che vi risiedono. Nel
Burgraviato germanici e slovacchi risultano
particolarmente attivi nel turismo, mentre in
val Venosta - oltre al turismo - assume molta
importanza anche la manifattura.

Oltradige-Bassa Atesina

Nell'Oltradige-Bassa Atesina macedoni e
albanesi costituiscono il 20% dei lavoratori
stranieri. Altre cittadinanze rilevanti sono
quella marocchina, rumena, germanica, slo-
vacca e pakistana.

Macedoni, marocchini e germanici hanno
mantenuto abbastanza costante la propria
importanza nel tempo, mentre serbi e tunisi-
ni (un tempo tra le prime cinque cittadi-
nanze) hanno sempre meno peso.

Val d'lIsarco e val Pusteria

Val d'lsarco e val Pusteria presentano una si-
tuazione tra loro analoga: si riscontra una no-
tevole importanza di albanesi e germanici,
oltre ai pakistani per la val d'lsarco e ai koso-
vari per la val Pusteria.

Salto-Sciliar

Questo territorio si caratterizza principal-
mente per la presenza di lavoratori germani-
ci, rumeni e slovacchi. Al suo interno si nota
inoltre una notevole concentrazione di lavo-
ratori peruviani in Val Gardena.




Wipptal

Im Wipptal lebt von allen betrachteten Ge-
bieten die geringste Zahl ausldndischer Be-
schaftigter. Die wichtigsten Herkunftslander
sind Pakistan und Kosovo.

Nicht anséssige Arbeitnehmer

Zur Vervollstandigung des Bildes folgt ein
kleiner Uberblick iiber die ausldndischen Be-
schiftigten in Sudtirol, die nicht hier ansassig
sind.

2017 waren in Sudtirol rund 12.000 nicht
ansassige Auslander beschaftigt (Jahresdurch-
schnitt), mit Tagesspitzen von bis zu 25.000
im September zur Apfelernte und Weinlese.
Fast die Halfte dieser Beschaftigten stammten
aus Rumanien, Slowakei und Polen.

Es zeigt sich, dass sich diese Arbeitskrafte vor
allem in den Stadten konzentrieren sowie in
Gegenden, deren Arbeitsmarkt stark saisonal
gepragt ist: in den Dolomitentélern (in denen
der Tourismus eine groRe Rolle spielt) und
langs der Etsch (wo Tourismus und Landwirt-
schaft bestimmend sind).

Das ist nicht Uberraschend, wenn man be-
denkt, dass 36% der nicht ansdssigen auslan-
dischen Beschiftigten im Tourismus und 26%
in der Landwirtschaft tatig sind. Es handelt
sich also mehrheitlich um Saisonarbeitskréfte.

Alta Val d'Isarco

L'Alta Val d'lsarco presenta il minor numero
di stranieri tra le zone considerate. Importanti
sono soprattutto i pakistani e i kosovari.

Lavoratori dipendenti non residenti

Per completezza, verra ora dedicato un
piccolo approfondimento ai lavoratori di-
pendenti stranieri senza residenza in pro-
vincia di Bolzano.

Nel 2017 questi lavoratori erano circa 12.000
(valore medio annuo), con dei picchi giornalie-
ri fino a 25.000 dipendenti durante la raccolta
di mele e uva (settembre). In quasi la meta dei
casi si tratta di lavoratori provenienti dalla Ro-
mania, dalla Slovacchia e dalla Polonia.

Si osserva come questi lavoratori si concentri-
no soprattutto nelle citta e in zone che si
contraddistinguono per mercati del lavoro
estremamente stagionali: nelle Dolomiti (zo-
na dalla marcata connotazione turistica) e
lungo I'Adige (zona caratterizzata da turismo
e agricoltura).

Cio non sorprende, se si considera il fatto che
il 36% dei lavoratori dipendenti stranieri non
residenti & occupato nel turismo e il 26%
nell'agricoltura. Si tratta chiaramente nella
maggioranza dei casi di lavoratori stagionali.

Arbeitsort der nicht-ansassigen ausldandischen Arbeitnehmer
Luogo di lavoro dei dipendenti stranieri non residenti

Kopfe - Teste

Nicht-Ansassige Auslander sind ...% der
ansassigen Auslander:

Gli stranieri non-residenti sono il ...%
degli stranieri residenti:

® 0% - 49%
0 50% - 199%
® 200% +

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Die GroRe der Kreise ist proportional zur Anzahl der
nicht-ansassigen auslandischen Arbeitnehmer im jeweili-
gen Gebiet.

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

L'area dei cerchi e proporzionale al numero di dipendenti
stranieri non residenti che lavorano in tale zona.



Weitere wichtige Sektoren fiir diese Gruppe
von Beschaftigten sind Haushaltsdienstleis-
tungen (10%), Baugewerbe (7%) und Indus-
trie (6%).

Wie bereits erwahnt, arbeiten viele der nicht
ansassigen Ausldnder in den Stadten; den-
noch ist ihre Zahl oft nicht einmal halb so
hoch wie die der ansassigen auslandischen
Beschaftigten.

Im Gegensatz dazu sind auf dem Land und in
den Bergtdlern, wo ihre Arbeit besonders ge-
fragt ist (z.B. Vinschgau und Ladinien), oft
mehr als doppelt so viele nicht ansassige aus-
landische Arbeitskrafte beschaftigt als solche,
die in Sudtirol ansassig sind.

Autor: Thomas Benelli

Anmerkungen:

In dieser Untersuchung wurden alle Perso-
nen beriicksichtigt, die zumindest einen
Tag lang mit einem abhangigen Arbeits-
vertrag beschaftigt waren.

Alle Werte bezeichnen Jahresdurch-
schnittswerte (Abweichungen wurden ge-
kennzeichnet).

Einbiirgerungen:

Um das Phanomen der Einwanderung
besser erfassen zu konnen, wurden aus-
landische Beschiftigte, die mittlerweile die
italienische Staatsangehorigkeit angenom-
men haben, ihrer urspriinglichen zuge-
ordnet.

Serbische und kosovarische Staatsbiirger:

Die 2008 erfolgte Unabhangigkeit des Ko-
sovo und seine Anerkennung durch den
italienischen Staat fiihrten dazu, dass ein
grofer Teil der in Stdtirol ansassigen ser-
bischen Kosovaren ihre serbische Staats-
angehorigkeit gegen die kosovarische
eintauschte, so dass die offizielle Zahl der
hier ansassigen Serben abgenommen hat.

Sektoren- und Gemeinde-Konzentrations-
indices:

Diese Indices wurden mit Hilfe des Gini-
Koeffizienten berechnet, der mit 100
multipliziert wurde.

Altri settori importanti per questo gruppo di
stranieri sono quello domestico (10%), I'edili-
zia (7%) e l'industria (6%).

Come detto in precedenza molti stranieri
non residenti lavorano nelle citta, cionono-
stante questi spesso non rappresentano
nemmeno la meta degli stranieri residenti
che vi lavorano.

Al contrario, nelle zone di campagna o
montagna dove si concentrano i luoghi di la-
voro degli stranieri non residenti (ad es. val
Venosta e Ladinia), questi riescono a rappre-
sentare frequentemente piu del doppio degli
stranieri residenti in provincia con lo stesso
luogo di lavoro.

Autore: Thomas Benelli

Note:

Nella pubblicazione sono state conside-
rate solo le persone che hanno lavorato
almeno un giorno con un contratto di la-
voro dipendente.

| valori fanno sempre riferimento al valore
medio annuo (salvo ove diversamente
specificato).

Naturalizzazioni:
Per meglio osservare il fenomeno migrato-
rio, i cittadini stranieri naturalizzati italiani
sono stati classificati in base alla loro citta-
dinanza originaria.

Cittadini serbi e kosovari:

L'indipendenza del Kosovo avvenuta nel
2008 e il suo riconoscimento da parte
della Repubblica lItaliana hanno fatto si
che una buona parte dei cittadini serbi re-
sidenti in provincia e originari del Kosovo
abbia cambiato la propria cittadinanza,
passando da quella serba a quella kosova-
ra, comportando un calo dei dipendenti
residenti serbi.

Indici di concentrazione settoriale e co-
munale:

Questi indici sono stati computati calco-
lando il coefficiente di Gini e moltipli-
candolo per 100.




Statistiken Statistiche

der Abteilung Arbeit della Ripartizione Lavoro
Durchschnitt April 2018 Media Aprile 2018
Vorlaufige Ergebnisse Dati provvisori

Unselbstandig Beschiftigte Lavoratori dipendenti
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Eingetragene Arbeitslose Disoccupati iscritti

Verdnderung zum Vorjahr
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Detailliertere Daten unter: http://www.provinz.bz.it/arbeit/arbeitsmarkt/arbeitsmarkt-entwicklung.asp verfligbar.
Dati piu dettagliati disponibili su: http://www.provincia.bz.it/lavoro/mercato-del-lavoro/mercato-lavoro-sviluppo.asp
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