AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE

Direzione Istruzione e Formazione tedesca
Ripartizione 16 Amministrazione, Istruzione e Formazione
Ufficio Personale docente

Deutsche Bildungsdirektion
Abteilung 16 Bildungsverwaltung
Amt fir das Lehrpersonal

Ubersicht Giber die wichtigsten Abwesenheiten, die nicht als Unterrichtsdienst gewer-
tet werden

— Unbezahlter Sonderurlaub aus persénlichen, familiaren oder Ausbildungsgriinden
— Wartestand fir Personal mit Kindern

— Freistellung aus Erziehungsgriinden ab dem 2. Kind (es sind nur die ersten 8 Monate fur die Laufbahn
anrechenbar)

— Wartestand, um eine andere Berufserfahrung zu machen oder ein Probejahr abzuleisten

— Wartestand, um eine Unternehmertétigkeit oder andere berufliche Tatigkeit auszuliben

— Sonderurlaub fiir die Betreuung von Angehdérigen und Kindern mit schwerer Beeintrachtigung — Art. 42,
Leg. D. 151/2001

— Unbezahlter Wartestand Betreuung pflegebedirftiger Personen (Art. 18, Anlage 4, LKV 23.04.2003)

— Unentschuldigte Abwesenheit
— Unentschuldigte Abwesenheit bei Kontrollvisite

— Suspendierung vom Dienst aufgrund DisziplinarmaRnahme

— Wartestand Ehegatte Ausland

— Wartestand wegen politischen Mandats (Senat, Kammer der Republik, Regionalrat, Regional- oder
Landesregierung fur den Volksanwalt/VVolksanwaltin)

— Wartestand fir Forschungsauftrag

— Andere unbezahlte Abwesenheiten
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Elenco delle principali assenze non considerabili come servizio d’insegnamento

e Aspettativa per motivi personali, di famiglia o di studio
e Aspettativa per il personale con prole

e Permesso per motivi educativi dal secondo figlio in poi (solo i primi 8 mesi vengono riconosciuti ai fini della
carriera)

e Aspettativa per altra esperienza lavorativa o per superare un periodo di prova

e Aspettativa per avviare attivita professionali e imprenditoriali

e Congedo straordinario per |° assistenza di famigliari disabili — (art. 42, D.L . 151/2001)

e Aspettativa non retribuita per l'assistenza di persone non autosufficienti (art. 18, allegato 4, CCP
23.04.2003)

e Assenza ingiustificata

e Assenza non giustificata durante una visita fiscale

e Sospensione dal servizio per misure disciplinari

e Aspettativa per coniuge all‘ estero

e Aspettativa per mandato politico (Senato, Camera, Consiglio Regionale, giunta regionale o provinciale
per il/la difensore/a civico/a)

e Aspettativa per assegno di ricerca

o Altre aspettative non retribuite
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