Ubersicht zu Bildungsguthaben in der Berufseingangsphase und im Berufsbildungs- und Probejahr

Berufseingangsphase

Wer?

Bildungsguthaben

Was bleibt?

Die Lehrperson absolviert zeitgleich alle Fortbildungsmodule v Probezeit mit Bewertung v' Fortbildungspflicht ohne v" kollegiale Hospitationen
mit der Berufseingangsphase eine Praxisreflexion in Hospitationen v’ Portfolio
lehrbefihigende Ausbildung im Inland Gruppen v Dienstpflicht
- Art. 14 des Beschlusses Nr. kollegiale Hospitationen v Probejahr mit Bewertung
752/2021. Dokumentation der

beruflichen Entwicklung,

sofern die Ausbildung

das Fihren eines

Portfolios vorsieht.
Die Lehrperson hat eine universitare alle Fortbildungsmodule v" Modul 1 ,Rechte und v" Fortbildungspflicht ohne v" kollegiale Hospitationen
lehrbefahiaende Ausbilduna mit mit Ausnahme von Modul Pflichten der Lehrperson; Hospitationen v Portfolio

: g q_ 1 ,Rechte und Pflichten Integration - Inklusion:
anschlieender berufsbegleitender der Lehrperson; Wichtige Dokumente und v Dienstpflicht
i i i I ion - Inklusion: Ablaufe” . .

Ausbildung (z. B Induktionsphase) in V%Eiﬁi?téogokzmﬁgnund blaufe v Probejahr mit Bewertung
einem anderen Mitgliedsstaat der Abléufge” v Dokumentation der
Europaischen Union absolviert - Art. 5, _ o beruflichen Entwicklung
Absatz 4 des Beschlusses Nr. Praxisrefiexion in v

313/2021.

Gruppen

kollegiale Hospitationen

Probezeit mit Bewertung




Die Lehrperson hat einen
Arbeitsvertrag fir den
Integrationsunterricht und muss die
in diesem Bereich vorgesehene
verpflichtende Fortbildung (25
Stunden) absolvieren — Punkt 6 c)
des Rundschreibens Nr. 25/2024.

alle Fortbildungsmodule
mit Ausnahme von Modul
Modul 1 ,Rechte und
Pflichten der Lehrperson®

Modul 1 ,Rechte und
Pflichten der Lehrperson'

Praxisreflexion in
Gruppen

kollegiale Hospitationen

Dokumentation der
beruflichen Entwicklung

Probezeit mit Bewertung

v' Fortbildungspflicht ohne
Hospitationen

AR NEENEEN

kollegiale Hospitationen
Portfolio
Dienstpflicht

Probejahr mit Bewertung

Die Lehrperson hat den
Universitatslehrgang ,Deutsch als
Fremd- und Zweitsprache*
abgeschlossen — Punkt 6 d) des
Rundschreibens Nr. 25/2024.

alle Fortbildungsmodule
mit Ausnahme von Modul
1 ,Rechte und Pflichten
der Lehrperson;
Integration - Inklusion:
Wichtige Dokumente und
Ablaufe”

Modul 1 ,Rechte und
Pflichten der Lehrperson;
Integration - Inklusion:
Wichtige Dokumente und
Ablaufe”

Praxisreflexion in
Gruppen

kollegiale Hospitationen

Dokumentation der
beruflichen Entwicklung

Probezeit mit Bewertung

v" Fortbildungspflicht ohne
Hospitationen

AR NEE NN

kollegiale Hospitationen
Portfolio
Dienstpflicht

Probejahr mit Bewertung

Die Lehrperson hat die
grundsétzliche Eignung oder die
Eignung fir die Ausubung des
Lehrberufs an den berufsbildenden

Schulen des Landes oder an den

Musikschulen des Landes erworben

— Art. 5, Absatz 3 des Beschlusses
Nr. 313/2021 und Punkt 6 €) des
Rundschreibens 25/2024.

v

v

alle Fortbildungsmodule
mit Ausnahme von Modul
1 ,Rechte und Pflichten
der Lehrperson;
Integration - Inklusion:
Wichtige Dokumente und
Ablaufe”

Praxisreflexion in
Gruppen

kollegiale Hospitation

Modul 1 ,Rechte und
Pflichten der Lehrperson;
Integration - Inklusion:
Wichtige Dokumente und
Ablaufe”

Dokumentation der
beruflichen Entwicklung

Probezeit mit Bewertung

v' Fortbildungspflicht ohne
Hospitationen

AR NEENEEN

kollegiale Hospitationen
Portfolio
Dienstpflicht

Probejahr mit Bewertung




Die Lehrperson hat die Basismodule

fiir das erste Unterrichtsjahr
.Grundlagen fiir den Einsteig in den
Lehrberuf” absolviert und ist durch
eine Mentorin/einen Mentor begleitet
worden.

v

v

alle Fortbildungsmodule
mit Ausnahme von Modul
1 ,Rechte und Pflichten
der Lehrperson;
Integration - Inklusion:
Wichtige Dokumente und
Ablaufe”

Praxisreflexion in
Gruppen

kollegiale Hospitation

v

v

Modul 1 ,Rechte und
Pflichten der Lehrperson;
Integration - Inklusion:
Wichtige Dokumente und
Ablaufe”

Dokumentation der
beruflichen Entwicklung

Probezeit mit Bewertung

v' Fortbildungspflicht ohne
Hospitationen

AR NEENEEN

kollegiale Hospitationen
Portfolio
Dienstpflicht

Probejahr mit Bewertung

Die Lehrperson hat die
Berufseingansphase abgeschlossen
(erstes und zweites Jahr laut alter
Regelung, einjahrige
Berufseingangsphase nach neuer
Regelung) und befindet sich im
darauffolgenden Schuljahr im
Berufsbildungs- und Probejahr — Art.
12/sexies des Landesgesetzes Nr.
24/1996.

v Fortbildungspflicht ohne
Hospitationen

N XX

kollegiale Hospitationen
Portfolio
Dienstpflicht

Probejahr mit Bewertung

Die Lehrperson hat bereits in ihrem
ersten Unterrichtsjahr einen
unbefristeten Arbeitsvertrag
abgeschlossen und befindet sich
nicht in der Berufseingangsphase,
sondern absolviert das
Berufsbildungs- und Probejahr — Art.
3, Absatz 2 des Beschlusses Nr.
313/2021 und Rundschreiben Nr.
25/2024.

Fortbildungspflicht
kollegiale Hospitationen
Portfolio

Dienstpflicht

Probejahr mit Bewertung




