AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL

Abteilung 39 - Europa-Angelegenheiten '
ESF-Amt

Jahrliche Veranstaltung des Europaischer Sozialfonds
Tagung:
,Die MalBnahmen des Europaischen Sozialfonds zur
Unterstltzung der Frauen”

Bozen, 5. Mai 2011
Palais Widmann — Innenhof
Crispistralle 3 — Bozen

9.30 Uhr
BegriiRung - Dr. Thomas Matha — Direktor Abteilung
39 Europa Angelegenheiten

9.40 Uhr
Er6ffnung der Arbeiten - Dr. Judith Notdurfter —
Amtsdirektorin ESF-Amt

9.50 Uhr

Die Rolle des ESF in der Genderpolitik - Dr. Andrea
Mancini — Europaische Kommission

10.05 Uhr

Der ESF in Bozen: die MalRnahmen zur Unterstiitzung
der Frauen — Dr. Laura Favaro — Koordinatorin
Bereich Programmierung — ESF - Amt

10.15 Uhr

Forderung und Sensibilisierung in Hinblick auf eine
Kultur der Gleichstellung — Dr. Simone Wasserer -
Gleichstellungsratin

10.30 Uhr
Einige Best-Practices-Beispiele des ESF:

- Ein neuer Ansatz fir eine Kultur der Verein-
barkeit : Ticket Work-Family — Dr. Alessandro De
Benedittis - Formaper

Amt Europaischer Sozialfonds | Ufficio Fondo Social
Gerbergasse/Via Conciapelli 69, 39100 Bozen/Bolzano, Tel. 0471 41 31 31
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' Ripartizione 39 - Affari comunitari
Ufficio FSE

Evento annuale Fondo Sociale Europeo
Convegno:
“Le azioni del Fondo Sociale Europeo a favore delle
donne”

Bolzano, 5 maggio 2011
Palazzo Widmann — sala Cortile Interno
Via Crispi 3 — Bolzano

Ore 9.30
Saluti - dr. Thomas Matha — Direttore Ripartizione 39
Affari Comunitari

Ore 9.40
Apertura dei lavori — dr. Judith Notdurfter —
Direttrice Ufficio FSE

Ore 9.50

Il ruolo del FSE nelle politiche di genere dr. Andrea
Mancini — Commissione Europea

Ore 10.05
Il FSE a Bolzano: Le azioni a favore delle donne — dr.

Laura Favaro — Coordinatrice area programmazione
Ufficio FSE

Ore 10.15
Promozione e sensibilizzazione per una cultura di
parita —: dr. Simone Wasserer - Consigliera di parita

Ore 10.30
Esempi di alcune buone pratiche FSE:

- Un nuovo approccio alla conciliazione: Ticket
Work-Family — dr. Alessandro De Benedittis -
Formaper
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- Unterschiede bei der Entlohnung — Dr. Elena - Le differenze retributive —dr. Elena Morbini —
Morbini — Netzwerk fiir Frauen und Arbeit Rete donna lavoro

- Karriereverlauf — Dr. Claudia Santer - - | percorsi di carriera — dr. Claudia Santer —
Bildungshaus Schloss Goldrain und Elisabetta Bildungshaus Schloss Goldrain e Elisabetta
Bartocci — ZTM/ Unternehmerverband Sidtirol Bartocci — CTM/Assoimprenditori

- Prostitution und Menschenhandel: das Projekt - Prostituzione e traffico degli esseri umani: il
Alba — Dr. Sonia Santi — Abteilung 24 Familie progetto alba — dr. Sonia Santi — Ripartizione 24
und Sozialwesen Famiglia e politiche sociali

11.30 Uhr Ore 11.30

Qualitatsfordernde Malknahmen zur Le azioni qualificanti per implementazione le

Umsetzung einer Geschlechterspezifischen politiche di genere nei progetti FSE — dr. Flavia

Politik in Projekten des ESF — Dr. Flavia Pesce — Pesce — IRS

IRS

11.45 Uhr Ore 11.45

Schlussworte - Dr. Judith Notdurfter — Conclusioni dr. Judith Notdurfter — Direttrice Ufficio

Amtsdirektorin ESF-Amt FSE

Aperitif Aperitivo

Es ist eine Simultanibersetzung vorgesehen E’ prevista la traduzione simultanea
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