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Rente und Eigenverantwortung

,Du kannst jung sein ohne Geld,

aber du kannst ohne Geld nicht alt sein...”

Willlams Tennessee




Die Reform des Rentensystems

Offentliche Rente:
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Sparpaket:

Neuerungen bel Pensionen
- Berechnung ab 1.1.2012 nur mehr beitragsbezogen
- Dienstaltersrente fir die Zukunft abgeschaftft

- Friherer Bezug der vorzeitigen Rente: Abzug 1% oder 2%, gilt ab
1.1.2018, vorher kein Abzug

- Erh6hung Rentenalter der Frauen — drastisch beschleunigt
- Wegfall der Renteneinstiegsfenster

- Bezieherlnnen von Renten: nur mehr teilweiser
Inflationsausgleich; 2012: nur bis 1.402 € aufgewertet

- Ausnahmen: 1952 Geborene, Frauen im gemischten System,
welche zur Ganze fir das beitragsbezogene optieren, Invaliden,
Schichtarbeiter (Quotenregelung)
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Vorzeitige Rente:
Abschaffung der 40 Versicherungsjahre

Voraussetzungen fiir den vorzeitigen Renteneintritt

plus Lebensalter 62 Jahre
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der Privatwirtschaft sowie der Privatwirtschaft sowie

selbststindig selbststindig
Erwerbstitige Erwerbstitige
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43 und 2 Monat 42 und 2 Monat 2020
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Erwerbstatige, mit erster
Arbeitstatigkeit ab 01.01.1996 ,
konnen die vorzeitige Rente
beantragen, wenn sie folgende

Voraussetzungen erfillen:
-63 Jahre alt
-Mindestens 20 Beitragsjahre

-2,8 x Sozialrente

Grafik:
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Vorzeitige Rente:
Abschaffung der 40 Versicherungsjahre

Erwerbstatige - Erwerbstatige - Erwerbstatige, mit Arbeitsbeginn nach
Manner Frauen 1. Januar 1996, haben eine weitere
Maoglichkeit
Jahr Beitragsjahre unabhangig vom Mindestalter bei 20 Beitragsjahren und einem
Lebensalter * Mindestbetrag der Rente von 2,8 x Sozialrente

2012 42 und 1 Monat 41 und 1 Monat 63 Jahre

2013 42 und 5 Monat 41 und 5 Monat 63 Jahre und 3 Monate

2014 42 und 6 Monat 41 und 6 Monat 63 Jahre und 3 Monate

2015 42 und 6 Monat 41 und 6 Monat 63 Jahre und 7 Monate

2016 42 und 10 Monat 41 und 10 Monat 63 Jahre und 7 Monate

*bei Rentenantritt vor dem 62 Lebensjahr wird ab 2018 der Rentenbetrag prozentuell gekirzt




Altersrente:
Fur alle Versicherten gilt...

Es mussen mindestens 20 Versicherungsjahre eingezahlt worden sein.

Voraussetzung flr den Bezug:
- Lebensalter It. Tabelle und

- errechneter Rentenbetrag muss mindestens 1,5-mal das NISF/INPS-
Sozialgeld betragen (2012: 429 Euro)

Wenn diese Voraussetzungen nicht erreicht werden:

Altersrente mit 70 Jahren — unabhangig davon, wie hoch der monatliche
Rentenbeitrag sein wird.

Einzige Voraussetzung beim beitragsbezogenen System:

Man muss mindestens 5 Jahre an Rentenversicherungsbeitragen
eingezahlt haben.
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Quelle: WIKU vom 11

** Gilt auch fur die Manner im offentlichen Dienst



Sozialgeld

Fur Personen uber 65 Jahre (wird entsprechend Leben  serwartung
angepasst, s. vorhergehende Folie), die kein Anrech  t auf eine Dienstalters-
oder Altersrente haben.

Voraussetzungen:
- Alter von 65 Jahren
- Wohnsitz und tatsachlicher Aufenthalt in Italien, wobei ein
meldeamtlicher Wohnsitz in Italien von mindestens 1 0 Jahren (auch mit
Unterbrechungen) vorgewiesen werden muss
- vom Gesetz vorgesehene Einkommensgrenzen durfen ni  cht tiberschritten
werden:
Fur das Jahr 2012 gilt bei Nichtverheiratung die Ei  nkommensgrenze von

€ 5.577; bei Verehelichung € 11.154.
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Die Reformen der Rente durch das Sparpaket
sind drastisch...




Wichtigste Voraussetzung fur die Absicherung im Alter:

Die Erwerbstatigkeit der Frauen!
Sudtirol 2012: 63%  (Vorgabe Lissabon-Strategie: 60%)

Land Tirol: 69% Provinz Trient: 57% EU27: 59%
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Rentenreform — Frauenfallen:
Arbeitsausstieg fur Kinderbetreuung

Der Versuch eines Ausgleichs:

Danke Mami!“

— Anerkennung von 2 Rentenjahren

pro Kind
—108.802 Unterschriften in Sudtirol




Rentenreform — Frauenfallen:
Weniger Lohn fur die
gleiche Arbeit!

Lohnabhangige Arbeitnehmer in der Privatwirtschaft und Entlohnungen nach Geschlecht und Arbeitszeit - 2010

Lavoratori dipendenti nel settore privato e relative retribuzioni per sesso e orario di lavoro - 2010
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Rentenreform — Frauenfallen:
Tellzelt: Fluch und Segen!

Teilzeit Frauen-Manner 1998-2011

45 000
B Manner M Frauen M Insgesamt
40 000 A Uomini Donne Totale

35000 A
30 000 A
25 000
20 000 A
15000 ~

10000 A

5000 A

U_
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Quelle: ISTAT, ASTAT Fonte: ISTAT, ASTAT



Existenzsichernde Rente: wie ?

Die 3 Saulen der Altersabsicherung
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Existenzsicherung durch Zusatzrente

Vom lohnbezogenen zum beitragsbezogenen System

% Fr_eiwilli_g: N 100%
Private individuelle 20%
Vorsorge/Zusatz- 80% 50%
rente mittels 60%
Rentenfonds
40%
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Was ist eine Zusatzrente?

Kollektivvertragliche Rentenfonds
Offene Rentenfonds

Individuelle Rentenformen (FIP oder PIP)
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Was Ist eine Zusatzrente?
Steuerliche Aspekte, Steuervorteile

Beitrage an einen Rentenfonds kdnnen bis zu max. € 5.164,57
steuerfrei eingezahlt werden. (Abfertigung nicht eingerechnet)

Die Steuerersparnis entspricht dem angewandten Steuersatz
der Einkommensstufe (23 %-45 %).

Besteuerung Rente: 15 %-9 %

Rendite: 11 %
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Was Ist eine Zusatzrente?
Die Leistungen bei der Pensionierung

Auszahlung des angereiften Kapitals (bis max. 50%*,
der Rest wird in eine Zusatzrente umgewandelt).

Umwandlung des angereiften Kapitals in eine — auch Ubertragbare —
Zusatzrente auf Lebenszeit.

*Falls der Betrag, den man erhalt, wenn man 70% in eine Jahresrente umwandelt, niedriger ist als

215 € pro Monat, kann das Mitglied die Auszahlung des gesamten angereiften Betrags in Form
von Kapital beantragen.
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Vortelle Zusatzrentenfonds
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Vortelle:
Die Region unterstltzt und garantiert

Kostenlose, transparente und effiziente Dienstleistungen
SozialmalRhahmen flr die Eingeschriebenen
Rechtsbeistand

Kostenlose Information und Beratung




Vortelle:
Die Region unterstltzt und garantiert

Sozialmal3nahmen
Unterstltzung der Beitragszahlung fur Personen in

wirtschaftlichen Schwierigkeiten,  die inren Wohnsitz in
der Region haben und seit mindestens zwei Jahren in einen
Rentenfonds eingeschrieben sind. Diese Unterstitzung gilt fir einen
Zeitraum von maximal 36 Monaten (auch fir Zeitraume mit
Unterbrechungen) flr einen Betrag von héchstens 4.600 Euro im
gesamten Arbeitsleben.
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Unterstlitzungsmal3nahmen lokal:
Das Regionale Familienpaket

Bisher und auch weiterhin
— Beitrage fur die rentenmaldige Absicherung (Erziehungszeiten,
Pflegezeiten, fir im Haushalt Tatige usw.)

— Hausfrauenrente

....und:

—das Familiengeld ab dem 1. Kind, nach Einkommen gestaffelt...




Beitrage fur Erziehungszeiten

—Der Beitrag wird generell fur

12 Monate innerhalb des 3. Lebensjahres pro Kind
gezahlt. Er wird auf 15 Monate erh6ht, wenn der Vater
mindestens drei vom Staat vorgesehene Monate

Elternzeit in Anspruch nimmt.
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Beitrage fur Erziehungszeiten

—6.000 Euro : bei ausschlief3lich freiwilliger Weiterversicherung beim

NISF/INPS:
ist die jahrlich ans NISF/INPS geschuldete Summe hoher als 3.500 Euro, ernéht sich
der Beitrag bis zur geschuldeten Summe, aber bis max. 6.000 Euro.

—3.500 Euro: Grundsétzlich 3.500 Euro pro Jahr (Zusatzrentenfonds),

— reduziert um 10 %, wenn jemand weiter in der eigenen Pflichtversicherung bleibt
bzw.

— bei Selbstandigen (nicht Bauerinnen) reduziert um die Halfte, wenn stattdessen
nicht jemand anderes zumindest Teilzeit eingestellt wird.
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Beitrage fur Erziehungszeiten - Tellzeit

Wenn jemand Teilzeit arbeitet...

—dann wird grundsatzlich die Halfte des Betrages bezahlt,
und zwar fur zwel Jahre !

—Vaterkarenz: Die zwel Jahre werden auf 28 Monate ausgedehnt,
wenn der Vater mindestens drei vom Staat vorgesehene Monate
Elternzeit in Anspruch nimmt.
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Beitrage fur Pflegezeiten

Der Beitrag kann von der pflegenden Person bezogen
werden, solange die Pflege fur Pflegebedurftige der
3.und 4. Pflegestufe durch Familienangehdrige bis zum
4. Grad und Verschwagerte bis zum 3. Grad

gewahrleistet und moglich ist.




Beitrage fur Pflegezeiten

» 3.500 Eura Grundsatzlich bis zu 3.500 € fur pflegebedrftige
Familienangehorige der 3. und 4. Pflegestufe

. rbeduziert um 10 %, wenn jemand weiter in der eigdpiichtversicherung bleibt
ZW

= auch ausbezahlt, wenn jemand zwei Pflegebedlunggsorgt, von denen eines
Begleit- und das andere Pflegegeld oder jeweilssema beiden erhalt (2.
Pflegestufe)

= 1.750 Eura wenn jemand Teilzeit arbeitet, kann er bis ma®s0lEuro auf
Vollzeit integrieren

» 6.000 Euro fur Eltern behinderter Kinder (74% Invali ditat) : Beitrag bis
zu 6.000 Euro (bei freiwilliger Weiterversicherungduoei Einzahlung in
Zusatzrentenfonds), bis zum 5. Lebensjahr. SindKohder in einer Struktur
untergebracht, steht der Betrag von bis zu 3.500 Euro




Rentenbeitrag fur die im Haushalt Tatigen ...

— Beitrag im AusmaR von 60% der freiwillig eingezahlten Versicherungsbeitrage, bis
max. 1.581,84 € (2012) bei ausschliellich freiwilliger Weiterversicherung beim
NISF/INPS (INPDAP)

— Definition
— Kinder unter 18 Jahre
— Pflege von Familienangehérigen
(1. /2. Pflegestufe)
— oder ab dem 55. Lebensjahr

— Einkommensabhangig:
Hdchsteinkommen (einschlieilich Vermdgensbhewertung)

Anzahl Personen Grenzwert
2 2462231«
3 2199332 €
£ 2858018 €
f 44 B9E6 55 £




Information und Beratung:

Pensplan Info-Points

Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!




